
继续教育学院2022年春夏季学期（5月-10月）课程安排表（2020级会计学本科1班）

专业：会计学   专业代码：120203K 学期期限：2022年5月--2022年10月

    上课时间：周一至周四晚19:10-20:40    周六、周日上午8:30-10:10  10:20-11:50  下午13:00-14:40  14:50-16:30    

        星
期       节
数  

周一 周二 周三 周四 周六 周日

1.2节

课程：会计制度设计
（五五课程）
任课教师：潘罡

上课地点：
信息学院楼408室

3.4节

课程：会计制度设计
（五五课程）
任课教师：潘罡

上课地点：
信息学院楼408室

5.6节

课程：财务报表分析
（一）（五五课程）
任课教师：孙丽

上课地点：
信息学院楼408室

课程：高级财务会计
（三七课程）
任课教师：高琳

上课地点：
信息学院楼408室

7.8节

课程：财务报表分析
（一）（五五课程）
任课教师：孙丽

上课地点：
信息学院楼408室

课程：高级财务会计
（三七课程）
任课教师：高琳

上课地点：
信息学院楼408室



继续教育学院2022年春夏季学期（5月-10月）课程安排表（2020级旅游管理本科1、2班）

专业：旅游管理   专业代码：120901K 学期期限：2022年5月--2022年10月

    上课时间：周一至周四晚19:10-20:40    周六、周日上午8:30-10:10  10:20-11:50  下午13:00-14:40  14:50-16:30    

        星
期       节
数  

周一 周二 周三 周四 周六 周日

1.2节

课程：中外民俗         
（五五课程）                
教师：赵应淇             
上课地点:               

信息学院楼405室

3.4节

课程：中外民俗         
（五五课程）                
教师：赵应淇             
上课地点:               

信息学院楼405室

5.6节

课程：旅游学概论       
（三七课程）               
教师：朱丽男             
上课地点:               

信息学院楼405室

7.8节

课程：旅游学概论       
（三七课程）               
教师：朱丽男             
上课地点:               

信息学院楼405室



继续教育学院2022年春夏季学期（5月-10月）课程安排表（2020级工商管理本科1班）

专业：工商管理  专业代码：120201K 学期期限：2022年5月--2022年10月

    上课时间：周一至周四晚19:10-20:40    周六、周日上午8:30-10:10  10:20-11:50  下午13:00-14:40  14:50-16:30    

       星期       
节数  

周一 周二 周三 周四 周六 周日

1.2节

课程：国际贸易理论与实务
（三七课程）
教师：黄蕊
上课地点:

工商学院楼407室

3.4节

课程：国际贸易理论与实务
（三七课程）
教师：黄蕊
上课地点:

工商学院楼407室

5.6节

课程：企业管理咨询
（五五课程）
教师：沙珍珍
上课地点:

信息学院楼407室

课程：概率论与数理统计
（经管类）（三七课程）

教师：王璋
上课地点:

信息学院楼407室

7.8节

课程：企业管理咨询
（五五课程）
教师：沙珍珍
上课地点:

信息学院楼407室

课程：概率论与数理统计
（经管类）（三七课程）

教师：王璋
上课地点:

信息学院楼407室



继续教育学院2022年春夏季学期（5月-10月）课程安排表（2020级人力资源管理本科1、3班）

专业：人力资源管理   专业代码：120206 学期期限：2022年5月--2022年10月

    上课时间：周一至周四晚19:10-20:40    周六、周日上午8:30-10:10  10:20-11:50  下午13:00-14:40  14:50-16:30    

      星期       
节数  

周一 周二 周三 周四 周六 周日

1.2节

课程：人员素质测评理论与
方法（五五课程）

教师：辛刚
上课地点:

信息学院楼410室

3.4节

课程：人员素质测评理论与
方法（五五课程）

教师：辛刚
上课地点:

信息学院楼410室

5.6节

课程：薪酬管理
（五五课程）
教师：朱骅
上课地点:

信息学院410室

课程：人力资源开发与管理
（三七课程）
教师：李婧
上课地点:

信息学院楼410室

7.8节

课程：薪酬管理
（五五课程）
教师：朱骅
上课地点:

信息学院410室

课程：人力资源开发与管理
（三七课程）
教师：李婧
上课地点:

信息学院楼410室



继续教育学院2022年春夏季学期（5月-10月）课程安排表（2020级人力资源管理本科2、4班）

专业：人力资源管理   专业代码：120206 学期期限：2022年5月--2022年10月

    上课时间：周一至周四晚19:10-20:40    周六、周日上午8:30-10:10  10:20-11:50  下午13:00-14:40  14:50-16:30    

      星期       
节数  

周一 周二 周三 周四 周六 周日

1.2节

课程：人员素质测评理论与
方法（五五课程）

教师：范连雷
上课地点:

信息学院楼412室

3.4节

课程：人员素质测评理论与
方法（五五课程）

教师：范连雷
上课地点:

信息学院楼412室

5.6节

课程：薪酬管理
（五五课程）
教师：张帅
上课地点:

信息学院412室

课程：人力资源开发与管理
（三七课程）
教师：王慧勇
上课地点:

信息学院楼412室

7.8节

课程：薪酬管理
（五五课程）
教师：张帅
上课地点:

信息学院412室

课程：人力资源开发与管理
（三七课程）
教师：王慧勇
上课地点:

信息学院楼412室


